Nyilatkozat

Alulirott Varga Katalin a Telki Zéldmané Oveda, mint koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatiban
kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfeleléen 2024 évben az 4ltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam:

— a belsd kontrollrendszer kialakitasarsl, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos és hatékony mitkodésérdl,

— olyan szervezeti kultira kialakitdsérél, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és értékek irant,

valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositaséra,

~a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszer(i basznalatarél, az alapit6 okiratban
megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott kdvetelményeknek megfeleld elldtasardl,

—a rendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznaldsars!,

— a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasigossig kdvetelményeinek
érvényesitésérdl,
— a tervezési, beszdmolasi, informaciészolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérél és hitelességérél,

—a gazddlkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 8sszhangjardl,

~ az intézményi szdmviteli rendrdl,

— olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nytijt az eljarasok jogszeriiségére és szabalyszertiségére
vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatésdgot, tovébba megfelel a hazai és k6zdsségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztban legyenek a kitlizitt célokkal és az azok elérését segitd
eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjék az elért
eredményeket. E tevékenységrél a vezetsi beszdmoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informdci6val rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrolirendszerre vonatkozé eldirisainak az aldbbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A kltségvetési intézménynél olyan kontrollkérnyezet keriilt kialakitdsra, amelyben biztosftottak a szervezeti célok és
szervezeti felépités fejlesztése, eldsegitése. A szervezeti célokat szabélyzatok tartalmazzak, miikddésiikhéz kapesolédd
ktelezettségeket és jogokat, felelésségi eldirasokat a dolgozék munkakdri lefrasai tartalmazzak, A szabalyzatokban
szabélyozva van a vezetSi hatdskor és felelésségi rendszer. Az intézmény rendelkezik hatdlyos Alapité Okirattal,
Szervezeti és Miikodési szabalyzattal, illetve egyéb kotelezben elkészitendd szabalyzatokkal,

Az intézmény gazdalkodssi feladatait a Telki Polgarmesteri Hivatal ( a tovabbiakban: Hivatal ) egy munkamegosztasi
megéllapodds alapjén a vonatkozd jogszabélyok és az elfogadott pénziigyi szabalyzatok alapjén létja el.

A belsd ellentrzés a Telki kozség Onkorményzat és a Hivatal dltal megbizott belsd ellenér dltal éves ellendrzési terv
alapjan keriil elvégzésre. A belsd kontrollrendszer keretében kialakitésra keriil a szakmai tevékenység ellendrzési

rendszere,
Integralt kockdzatkezelési rendszer: Kidolgozott kiilén szabalyzatban rogzitett eljarasrend szerint mikodik.

Kontrolltevékenységek: A kiilso jelentéstételi kotelezettségének az intézmény eleget tesz. Az intézmény rendelkezik
az Aht. s az Avr, elirdsainak megfeleld, a gazdélkodés részletes rendjét meghatirozé gazdalkodasi szabalyzattal.

Informéciés és kommunikdciés rendszer:

Az inform4ci6s és kommunikéci6s rendszer kialakitasa és miikddtetése szabdlyszerii a koltségvetési szerv a Bkr. és az
Info Tv.-ben eléirt szabalyozési kotelezettségeknek eleget tett, a belsd és kiilsé informacié stadéséra vonatkozé
jogszabalyi eléirasokat 2 miikdés sorén betartjak.



Az #llamhaztartasi informéciés rendszerbe torténd adatszolgaltatasi kotelezettségeknek az Ahsz. elbirdsainak
megfeleléen hatdrid6ben eleget tesz az intézmény a Hivatal altal.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

A feladatok elvégzésének nyomon kovetése a bels6 szabélyzatokban rogzitettek szerint biztositott. A monitoring
rendszer kialakitdsa és miikGdtetése szabélyszerii, a Bkr.-ben foglalt eléirdsoknak megfelel. kiiléndsen az operativ
folyamatok nyomon kovetése, valamint a belsé ellendrzés tekintetében.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valésignak megfeleléen, atlathatoan, teljes
kériien és pontosan tiikrozik a sz6ban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiaddsokat és bevételeket.

Az Altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetGje eleget tett térgyévben esedékes tovébbképzési
kételezettségének a belso kontrollok témakérében:

igen-nem

Telki, 2025. februar 28.




NYILATKOZAT

Alulirott dr. Lack Ménika a Telki Polgdrmesteri Hivatal Jegyzdje jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy az
el6irasoknak megfeleléen 2024, évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitdsarol, valamint szabalyszertl, eredményes, gazdasagos és hatékony miikddésérsl,

- olyan szervezeti kultdra kialakitisardl, amely biztositja az clkdtelezettséget a szervezeti célok és értékek irdnt,
valamint alkalmas az integrités érvényesitésének biztosit4sara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszerli hasznalatérdl, az alapité
okiratban megjelslt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott kivetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre 4ll6 eldirdnyzatok célnak megfelel felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdaségossig kévetelményeinek
érvényesitésérol,

- a tervezési, beszdmoldsi, informacidszolgaltatssi kotelezettségek teljesitésérél, azok teljességérd] és hitelességérdl,

- a gazddlkodasi lehetbségek és a kitelezettségek dsszhangjardl,

- az intézményi szdmviteli rendré,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszeriiségére és szabélyszeriiségére
vonatkozdan, biztositja az elszamoltathat6sigot, tovabbé megfelel a hazai és kézdsségi szabalyoknak,

- arrél, hogy a vezetbk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az azok elérését segitd
eszkézokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatérozott feladatokat és értékelni tudjék az elért
eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos inform4ci6val rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo elbirdsainak az aldbbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A kontrollkSrnyezetet kialakitisa a jegyzé feladata, mely megfelel a Bkr. 6.§-4ban foglaltaknak. A kontrollkdmyezetet
tdbbek kozott a szervezeti struktira, a belsd szabélyozottsag, a folyamatok dokumentslasa, feladat- és felelbsségi korok
¢s a huménerbforrés kezelés hatdrozza meg.

Telki kozség Onkorményzat Szervezeti és Miikdési Szabilyzatdban vilagos szervezeti struktira van kialakitva a
miikddéshez, melyben egyértelmiiek a felelsségi, hatéskori viszonya, feladatok meghatirozottak az elvdrésok a
szervezet minden szintjén, 4tlithaté a humanerbforraskezelés. Az Onkorményzat mellett a Polgérmesteri Hivatal is
rendelkezik hatalyos alapitéi okirattal, valamint hatdlyos szervezeti és miikdési szabalyzattal.

A Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikddési Szabalyzatiban a stratégiai és operativ célrendszer, valamint
szervezeti felépités irisban rogzitett és a szervezet tagjai szdméra megismerhetd.

A szervezeti alapdokumentumokon tiil a Polgdrmesteri Hivatal rendelkezik a szamvitelrsl szolo tv. altal elbirt
szabalyzatokkal.

Pénziigyi szabdlyzatok:

*  szémlarend, bizonylati rend,

* szamviteli politika, valamint annak keretében eszkdzok és a
forrésok leltarkészitési és leltarozési szabélyzata

* eszkdzbk és forrdsok értékelési szabilyzata . onkoltségszdmitis rendjére vonatkozé belsé szabélyzat «
pénzkezelési szabalyzat

* gazdalkodési szabalyzat

*  reprezenticids szabalyzat

*  Abelfdldi és kiilfoldi kikiildetések elrendelésével, lebonyolitdséval, elszdmolaséval kapcsolatos szab4lyzat

*  Avezetékes és mobiltelefonok hasznilatinak szabalyzata



A Gazdélkodasi szabdlyzat tartalmazza a miikodéshez kapcsolédo, pénziigyi kihatdssal bird, jogszabalyban nem
szabélyozott kérdéseket igy mint a tervezéssel, gazdalkodéssal - igy kiilonosen a kotelezettségvéllalas, ellenjegyzés,
teljesités igazoldsa, érvényesités, utalvinyozas gyakorlasanak modjaval, eljardsi és dokumentacios részletszabélyaival,
valamint az ezeket végz6 személyek kijelSlésének rendjével ellendrzési, adatszolgiltatasi és beszamoldsi feladatok
teljesitésével kapcsolatos belsd eldirasokat, feltételeket.

A Kozbeszerzési szabélyzat az arubeszerzésre, szolgéltatds vésarldsira és beruhdzdsokra' vonatkozo6 -pélyazati
lebonyolitas rendjére vonatkozé szabalyokat tartalmazza, amely a Kbt. 27. S-a elbirasan alapul. -

A kozbeszerzési énékhatart el nem ér8 beszerzések szabélyzatdnak megatkotdsaval a korrupcié legkisebb lehetdsége
is kizart, ugyanakkor biztositott a verseny és az eljardsok tisztasiga.

Kozszolgdlati szabdlyzat a Kttv. 75.§. tartalménak megfeleltetett és a hivatal koztisztviselOire kiterjesztett
szabalyokat tartalmaz. A szabélyzat részeként rgzitve van a teljesitményértekés eljarasrendje, az etikai elbirasokat
tartalmazé szabalyok.

A koztisztvisel6kre vonatkozé hivatas etikai el6irasokban a szakmai felkésziiltség, a partatlansdg, elfogulatlansig,
erkolcsi fedhetetlenség értékének érvényre juttatisa, az egyéni érdekkel szemben a kozérdek el6térbe helyezése kap

hangsilyt a szabalyokban.

A kdzszolgalati adatvédelmi szabalyzat az Onkorményzatra vonatkozdan tartalmaz elbirdsokat, ami a Kttv. 177. §.
(4) bekezdésén alapul.

A cafetéria szabélyzat minden évben aktualizilva tartalmazza az egyes cafetéria rendszerének elemeit.

A szervezeti célok teljesitéséhez sziikséges huménerSforras, eszk6zok, informécidk stb. a Polgarmesteri Hivatalnal
rendelkezésre 4lltak. Az alkalmazott kéztisztviseldi dllomany képzettségi szintje a kdzszolgalati tisztviselok képesitési
elbirasairdl 52016 29/2012, (I11. 7.) Korm. rendeletnek megfelel. A kbztisztviseldk felvétele soran téreksziink arra, hogy
olyan koztisztviseld keriiljon felvételre, aki tobb éve szakmai tapasztalattal rendelkezik az adott szakteriileten a
kozigazgatasban.

A felvételt nyert kdztisztviselok megfeleld kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellatasdhoz. Ennek felmérése a
pélyaztatasi eljaras kereti k6zott torténik meg.

A Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldinek munkakori leirdsai a kinevezéssel egyidejiileg elkésziilnek, sziikség esetén
feliilvizsgilatra keriilnek. Megdllapithaté, hogy 2022 .évben rendelkezésre éllt minden koztisztviseld esetében a
hatalyos munkakori leirds. Uj belépd esetén a munkakoéri leirds kiaddsa esetén a koztisztviselo sajatkezii aldirasdval
igazolja annak tudomasul vételét.

A Polgérmesteri Hivatal céljainak teljesitésére vonatkozé indikatorrendszer meghatarozasa a teljesitményeldirasokban
tortént meg. A kiztisztviselok esetében a teljesitmény értékelési rendszere a 10/2013. (V1.30.) KIM rendelet alapjan
biztositott. Targyév januér 30-ig, illetve jlinius 30-ig kiadasra keriiltek a teljesitményelbirasok, mig azok targyév jinius
30-ig, majd december 31 -ig értékelésre is keriiltek. A két teljesitményértékelése alapjan a mindsitése is megtortént a
képviseloknek.

APolgérmesteri Hivatal a koziratokrol, a kzlevéltarakrdl és a magénlevéltari anyag védelmérdl sz616 1995. évi LXVI.

térvény alapjan sszeéllitott az egységes iratkezelési szabalyzatat, melyet a Pest Megyei Levéltar és a Pest Megyei
Kommanyhivatal jovihagyott.

Az informéciés Onrendelkezési jogrél és az informéciGszabadsagrél sz6lé 2011.évi CXII. tdrvény alapjan az
Onkormanyzat rendelkezik adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabAlyzattal, valamint a kozérdekii adatok megismerésére
irAnyulé kérelmek intézésének, tovabbd a kotelezben kodzzéteendd adatok nyilvinossdgra hozataldnak rendjét

szabdlyozd szabalyzattal
A jogszabalyi kotelezettségeknek megfeleld ellen6rzési nyomvonalak kialakitdsra keriiltek, irdsban rogzitettek.

A Polgérmesteri Hivatalnil kiilon integritas tandcsadd nem keriilt kijelolésre.



A kontrollkérnyezet vizsgdlata sordn megjeldlt dokumentumok, szabalyzatok megismerhet6sége és elérhetdsége az
érintettek részére biztositott volt.

Integrailt kockdzatkezelési rendszer

A hivatal vezetdjeként gondoskodtam a hivatal integralt kockézatkezelési rendszerének folyamatos miiktdtetésérdl, a
Bkr. 7. §. (1) bekezdésében foglaltak szerint, melynek soran felmérésre keriil tevékenységeben, gazdilkodasaban rejld
kockézatok, valamint meghatiroz4sra keriiltek az egyes kockazatokkal kapesolatban sziikséges intézkedések, illetve
az intézkedések végrehajtdsanak nyomon kovetése.

A hivatal kdztisztvisel5i szdmara a vagyonnyilatkozat-tételre és a csatolandé iratokra vonatkozé szabélyok r6gzitése a
Kézszolgélati szabélyzatban talslhat6, melyben foglaltaknak az arra kotelezettek hatéridén beliil eleget tettek.

Az ('jnkorményzat képviseld-testiiletének Szervezeti és Miikodési Szabalyzata szabédlyozza az dnkorményzati
képviseldk és csalddtagjaik vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének teljesitésére, dokumentalasara, nyilvéantartdséra
és ellendrzésére vonatkozo szabélyokat.

A jegyzbi hatéskorbe tartozé iigyekre vonatkozé kiadmanyozés rendjét a Hivatal SZMSZ-¢ tartalmazza.

3. Kontrolltevékenységek

Az énkorményzat &s a hivatal szervezetére a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre biztositott volt
a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockdzatok csokkentésére iranyulé kontrollok kiépitése. A belsd
szabalyzatok célja, hogy az abban foglaltak teljesitése hozzjéruljon a szervezti célok eléréséhez, ezzel erdsitve a
szervezeti infegritast.

A szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok cskkentésére iranyul6 kontrollok kiépitésének kszénhetben
zokkendmentesen folyt a dontések elBkészitése a szervezetnél, gy mint a 2020. évi kéltségvetése tervezése, az
abban foglaltak teljesitése, a ktelezettségvallaldsok, szerzédések, kifizetések, a timogatisokkal val6 elszdmolas

A pénziigyi kihatdsti dontések célszeriiségi, gazdasigossdgi, hatékonységi é&s eredményességi  szempontit
megalapozottsdga biztositott volt.

A koltségvetési gazdalkodds sorén hozott déntések (elézetes és utélagos pénziigyi ellendrzés, a pénziigyi dontések
szabalyszerfiségi szempontb6! torténé jévahagyésa, ellenjegyzése megfelelt a vonatkozd jogszabalyokban
foglaltaknak.

A gazdasagi események elszdmol4sa (a vonatkozé hatalyos jogszabalyoknak megfeleld kényvvezetés és beszamolas)
kontrollja egész elmilt &vben biztositott volt.

Koltségvetési szerv vezetbjeként belsd szabélyzatokban gondoskodtam az engedélyezési, a jovahagydsi és a
kontrolleljarasok, a dokumentumokhoz és az informéaciékhoz valé hozzéférés, tovabbé a beszdmolési eljérasok
felelbsségi koreinek elkiilonitésérsl.

A szervezet minden tevékenységi koérére vonatkozéan kialakitisra és frisban rogzitésre keriiltek a sziikséges
kontrolleljardsok. Ezek biztositottdk a kockézatelemzés sorin meghatdrozott maradvanykock4zatok kockézati
tiiréshatér ald cstkkentését. A kontrolltevékenységek kialakitasa sordn figyelembe vettilk a belsd kontroll standardokat.
A kontrolitevékenység lefolytatdséra vonatkozé kontrolldokumentacié tartalmazta a sziikséges informdacidkat.

A koltségvetési szerv kiils felek részére juttatott irasbeli dokumentumnai, koltségvetési szerven beliilre és kiviilre
készitett jelentései, 4llasfoglalasai, illetve pénziigyi kotelezettségvallaldst és teljesitést magéban foglalé tevékenységei
esctében biztositottuk a tevékenység elvégzésének az azt elvégz6t6l fiiggetlen masik személy éltal torténd
feliilvizsgalata érvényesiilését.

Az egyes folyamatokkal kapcsolatos engedélyezési, végrehajtasi, rogzitési, kontroll, ellendrzési, illetve pénziigyi
teljesitési tevékenységek kiilon szervezeti egységekhez t6rténd biztositisa megtdriént.



A Polgarmesteri Hivatalnal tirtént esetleges szervezeti vagy személyi valtozas esetén biztosftott volt a feladatvégzés
folytonosséga, hiszen minden esetben a munkakor ataddsrél stadés-atvételi jegyzokonyv késziilt.

Informdcids és kommunikéciés rendszer

Az informé4ci6 atad4si szabalyzatban, a 8. fiiggelékben az informé4cibbiztonsigi szabélyzatban, a 17. fiiggelékben az
adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabélyzatban, a 6. fliggelékben kdzzétett kozérdekil adatok lekérése, nyilvanossagra
hozatala, feleldsségi kér meghatdrozasaval, annak 2/a) fiiggelékében irtak végrehajtdsaval valésult meg.

A Polgirmesteri Hivatalban olyan informatikai rendszerek élltak rendelkezésre (az Snkormanyzat honlapja és belsd
informatikai hal6zat), amely lehetové tette a megfeleld informaci6k megfelel6 iddben valo eljutdsat, eljuttatisat az
illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, vagy személyekhez a Bkr. 9. §. felhatalmazésa alapjan.

A Hivatalban kialakitasra keriilt é&s mikédtetett olyan rendszereket, amelyek biztositottdk az informéciok megfeleld
id6ben vald eljutisat az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez. Telki kozség Onkorméanyzat és a
Polgarmesteri Hivatal a honlapjén folyamatosan frissitett adatbazissal eleget tett a kozérdekii adatokra vonatkozd
tajékoztatasi ktelezettségének. A honlapon kozzétett adatok kére folyamatosan béviil, de még nem teljes kori.

A szervezeten beliili, illetve a killsd partnerekkel folytatott horizontalis és vertikdlis kommunikiciéra vonatkozé
szabalyok rendszere szabalyozott a vertikdlis kommunikicié jegyzdi utasitdsban torténik meg mig a horizontalis
kommunikacioban a jegyzb altal toriénhet csak az adatok, informécidk aramlésa.

Az allami és dnkorményzati szervek elektronikus informéaci6biztonsigérdl sz616 2013. évi L. tv. alapjan a Hivatal
informaciébiztonsagi szabalyzata 1l rendelkezésre.

Az informiciobiztonsagi szablyzat keretet ad a gyakorlatban alkalmazandé hatékony, megbizhat6, pontos, vilagos,
kdzérthetd, 5sszehasonlitisra alkalmas adatok biztonsigos kezelésére, annak kommunikaldsara, szervezeten beliil és
kiviil egyarint. A hivatal informAaciébiztonsigi szempontok szerinti besorolésa az informéci6biztonsgardl sz6lé
térvény 10§-a alapjan megtSrtént.

Az adatkezeléssel érintett szerzodések esetében minden esetben kiilon adatkezelési szerz6dés is megkotésre keriil.

A Hivatal iigyiratkezelése a hatélyos Iratkezelési szabalyzat alapjan torténik, melyet a Pest Megyei Levéltar és a Pest
Megyei Korméanyhivatal is jévahagyott.

A vezetdi informacids rendszerben biztositott volt minden olyan informécié fellelhet6sége, amely sziikséges a vezetdi
dontések meghozataldhoz (pl. gazdaségi, pénziigyi események, jelentések, miiksdési statisztikak stb.)

A szervezeti integritdst sértd esemény gyantijanak bejelentésére vonatkozo eljarasrend szabalyozésra keriilt, amelyben
biztositott a szervezeti integritdst sértd esemény gyanujanak a kivizsgéldsa kiilondsen figyelembe véve a bejelentd-
védelmére vonatkozo6 szabdlyokat.

Nyomon kivetési rendszer (Monitoring)

A Polgirmesteri Hivatalban kialakitdsra keriilt a szervezet tevékenységének, a célok megval6sitdsinak nyomon
kdvetését biztositd rendszer. Az operativ tevékenységek keretében megvaldsult a folyamatos és eseti nyomon kdvetcs.

Az operativ tevékenységektdl fliggetlen bels6 ellendrzés kialakitisarél és megfelelé miikodtetésérdl a Hivatal
gondoskodott Ggy, hogy a belsé ellen6rzési feladat ellatasat kiilsGs szakember latta el a Bkr. 10. §.szerint. a Bkr. 17. §.
(1)- (la) bekezdésének megfeleld belsd ellenbrzési kézikonyv eléirasait is szem eldit tartva.

A hivatal Szervezeti és Miikodési Szabélyzatiban rogzitésre keriilt a bels6 ellendrzés szervezeti és funkcionélis
fiiggetlensége.

A belsé ellendrzési kézikonyv a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl sz6lé
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 17.}. (2) bekezdése alapjan rendelkezésre 4l

2024. évben kiils3 ellendrzésre Magyar Allamkincstér altal a feladathoz kétottek ( thmogatas ellendrzés ) keriilt sor.



’

A Hivatal gondoskodott a kiilsé ellenérzések koordindci6jar6l, valamint a kiilsd ellenSrzésekrdl vezetett nyilvantartas
rendelkezésre &llt a Bkr. 14. §-aban elbirtak szerint.

A Hivatal miik&désére vonatkozé 2022. évi ellendrzési tervet, a 2022. évi belsé ellendrzési terv végrehajtasard] szolé
bels ellendri jelentést, a belsd ellendr altal kiadott kock4zatelemzés alapjén készitett, a képvisel3-testiilet kiilon-kiilon
hatérozatba foglalva jévahagyta, igy annak megfelelve hajtotta végre ellenérzési feladatat a bels ellendr.

Az ellendrzési jelentésekben megfogalmazott hibak, hignyosségok kij avitasara minden esetben késziilt intézkedési terv.

‘A szervezet esetében a célok megval6sitdsa érdekében tett folyamatos, vagy eseti nyomon kévetése megfelelt a
kdzponti hatilyos vonatkozé eldirasoknak.

A belsd ellendr szdméra a szervezetektdl valé fliggetlenség, a miiksdés feltételei (koztisztviseldk kozremiikadése,
informéci6dramlés, pénziigyi fedezet, eszkozok) folyamatosan rendelkezésre élltak, igy a Bkr. 15. §. és a 18-19. §.
szabdlyai is érvényesiiltek.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszamol6k a jogszabalyi elbirasok szerint a valésignak megfelelGen, atlathatéan, teljes
kérlien és pontosan tiikrozik a széban forgé pénziigyi évre vonatkozé kiaddsokat és bevételeket.

Az éltalam vezetett koltségvetdsi szerv gazdasigi vezetdje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében: igen-nem

Telki, 2025. februar 27.
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Nyilatkozat

Alulirott Berényi Ildiké a Kodoldnyi Jdnos Kizdsségi Hiz és Konyvtdr, mint koltségvetési szerv vezetbje jogi
felelésségem tudatéban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfeleléen 2024 évben az 4ltalam vezetett koltségvetési
szervnél gondoskodtam:

— a belsb kontrollrendszer kialakitisarél, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasigos és hatékony miikédésérdl,
— olyan szervezeti kultira kialakitdsdrél, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti célok és értékek irént,
valamint alkalmas az integrités érvényesitésének biztositisdra,

—a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszerii hasznalatarél, az alapit6 okiratban
megjel8t tevékenységek jogszabélyban meghatérozott kdvetelményeknek megfeleld ellatdsarsl,

— a rendelkezésre 4ll6 eldirdnyzatok célnak megfeleld felhasznaldsardl,
— a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossig kdvetelményeinek
érvényesitésérol,
— a tervezési, beszdmolési, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl és hitelességérdl,
— a gazdalkoddsi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,
~ az intézményi szémviteli rendrél,
— olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossigot nytjt az eljarasok jogszerliségére és szabélyszerliségére
vonatkozéan, biztosftja az elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai &s kozbsségi szabélyoknak,

— arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitiizitt célokkal és az azok elérését segitd
eszkozdkkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatérozott feladatokat és értékelni tudjak az elért
eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatis rendszerén keresztiil folyamatos inform4ciéval rendelkeztem,

a tevékenységet folyamatosan értékeltem.
A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirdsainak az alabbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkiérnyezet:

A koltségvetési intézménynél olyan kontrollkornyezet keriilt kialakitésra, amelyben biztositottak a szervezeti célok és
szervezeti felépités fejlesztése, elbsegitése, A szervezeti célokat szabilyzatok tartalmazzék, mikodésiikhdz kapesol6do
kételezettségeket és jogokat, felelosségi elbirdsokat a dolgozék munkakori leirdsai tartalmazzik. A szabdlyzatokban
szabdlyozva van a vezetdi hatiskér és felelosségi rendszer. Az intézmény rendelkezik hatdlyos Alapité Okirattal,
Szervezeti és Miikddési szabélyzattal, illetve egy¢b kotelezben elkészitendd szabalyzatokkal.

Az intézmény gazdalkodssi feladatait a Telki Polgérmesteri Hivatal ( a tovibbiakban: Hivatal ) egy munkamegosztasi
megéllapodés alapjén a vonatkoz6 jogszabalyok &s az elfogadott pénziigyi szabalyzatok alapjan litja el.

A belsé ellendrzés a Telki kozség Onkorményzat és a Hivatal §ltal megbizott bels6 ellenér 4ltal éves ellendrzési terv
alapjén keriil elvégzésre. A belsé kontrollrendszer keretében kialakitdsra kerill a szakmai tevékenység ellendrzési

rendszere,
Integrilt kockdzatkezelési rendszer: Kidolgozott kiilon szabalyzatban rdgzitett eljérésrend szerint miikddik.

Kontrolltevékenységek: A kiils6 jelentéstételi kotelezettségének az intézmény eleget tesz. Az intézmény rendelkezik
az Aht, és az Avr. el6irdsainak megfeleld, a gazdalkodas részletes rendjét meghatarozé gazdalkodasi szabalyzattal.

Informéciés és kommunikiciés rendszer:

Az informécids és kommunikdciés rendszer kialakitisa &s miikodtetése szabdlyszer(i a koltségvetési szerv a Bkr. és az
Info Tv.-ben eldirt szabalyozisi kotelezettségeknek eleget tett, a belsé &s kiilsé informdacid atadasdra vonatkozé

Jjogszabalyi eléirasokat a miikddés sordn betartjak.



Az allamhéztartssi informéci6s rendszerbe torténé adatszolgdltatisi kotelezettségeknek az Ahsz. elbirdsainak
megfelelden hatdriddben eleget tesz az intézmény a Hivatal dltal,
Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

A feladatok elvégzésének nyomon kovetése a belsé szabdlyzatokban roigzitettek szerint biztosftott. A monitoring
rendszer kialakitisa és mitkGdtetése szabalyszerd, a Bkr.-ben foglalt elbirasoknak megfelel. killdnSsen az operativ

folyamatok nyomon kdvetése, valamint a belso ellendrzés tekintetében.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszdmol6k a jogszabélyi elSirdsok szerint a valosignak megfelelSen, 4tlathat6an, teljes
koriien és pontosan tiikrbzik a széban forgé pénziigyi évre vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.

Az éltalam vezetett koltségvetési szerv gazdaségi vezetSje eleget tett tirgyévben esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belsd kontrollok témakorében:

igen-nem
Telki, 2025. februdr 28.
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